Speelman & Voogd breidt uit met mediation:
sneller, duurzamer en menselijker conflictoplossing

In een tijd waarin conflicten steeds
complexer worden, kiezen steeds
meer partijen voor oplossingen bui-
ten de rechtszaal. Speelman & Voogd
Advocaten speelt hierop in met een uit-
breiding van de praktijk: professionele
mediation. “In onze dagelijkse praktijk
zagen we het steeds vaker”, vertellen
advocaten Erin Speelman en Najama
Voogd. “Partijen die juridisch hun gelijk
willen halen, maar vooral ook verder
willen. Met elkaar, met hun onderne-
ming of met hun project. Mediation kan
daarvoor vaak een uitkomst bieden.”
Met persoonlijke aandacht stellen Erin
en Najama hun cliént centraal, ze ont-
wikkelen een strategie die leidt naar
de best mogelijke uitkomst. En dat kan
ook buiten de rechter om.

Van procederen naar verbinden

De aanpak van Speelman & Voogd staat
bekend om haar no-nonsense aanpak
en heldere communicatie. Die filoso-
fie sluit naadloos aan bij mediation.
“Procederen is soms noodzakelijk, maar
niet altijd de beste oplossing”, legt
Najama uit. “Mediation geeft partijen
regie over de uitkomst. Dat leidt vaak
tot snellere, duurzamere afspraken en
voorkomt verdere escalatie. Een gang
naar de rechter kost heel veel tijd en
energie. De praktijk leert dat dat anders
kan." Juist in sectoren waar langdurige
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relaties belangrijk zijn - zoals vastgoed,
samenwerking tussen ondernemers of
zakelijke geschillen - kan mediation het
verschil maken. “Je wilt niet alleen win-
nen, je wilt ook door”, aldus Erin.

Waarom mediation binnen

een advocatenkantoor?

Doordat jullie voor de beste uitkomst
gaan, is de keuze om mediation bin-
nen het kantoor aan te bieden heel
logisch. “Zeker. Wij kennen het juridi-
sche speelveld door en door”, zeggen
Speelman en Voogd. “Dat betekent dat
wij tijdens mediation oog hebben voor
zowel de belangen als de juridische
realiteit. Partijen weten precies waar
ze staan, zonder dat het juridiseren
de overhand krijgt. Die combinatie van
juridische expertise en mediationvaar-
digheden geeft vertrouwen. Cliénten
ervaren dat ze serieus genomen wor-
den, maar niet worden meegesleept in
onnodige tijdslopende procedures.”

Praktisch, helder en resultaatgericht

Net als in jullie advocatenpraktijk staat
ook bij mediation de praktische oplossing
centraal? Erin: “Ja, en dat zonder ingewik-
keld taalgebruik en poespas. We vertalen
het conflict naar de kern: waar zit het
echte probleem en wat hebben partijen
nodig om verder te kunnen? Dat levert
niet alleen rust op, maar vaak ook crea-
tieve oplossingen die een rechter sim-
pelweg niet kan bieden. “En misschien
wel het belangrijkste”, vult Najama aan.

“Partijen houden zelf de regie. En het
is bij uitstek geschikt wanneer partijen
snel duidelijkheid willen, reputatie of
vertrouwelijkheid een rol speelt. Maar
ook als maatwerk belangrijker is dan een
juridisch precedent, partijen zelf invloed
willen houden op de uitkomst.”

Voor wie is mediation geschikt?

De mediationpraktijk van Speelman &
Voogd richt zich onder andere op: con-
flicten binnen samenwerkingen zoals
bijvoorbeeld tussen vennoten of aan-
deelhouders, spanningen binnen maat-
schappen of VE's, meningsverschillen
binnen familiebedrijven en beéindiging
of herstructurering van samenwerkin-
gen. Maar ook bij vastgoed- en buren-
conflicten zoals burenruzies, geschillen
over erfgrenzen, erfdienstbaarheden/-
gebruik, conflicten tussen verhuurder en
huurder en discussies binnen VvE's en
situaties waarin partijen nog met elkaar
verder moeten: “Of je nu vastloopt in
een project, samenwerking of besluitvor-
ming: mediation kan juist dan uitkomst
bieden”, vertellen Erin en Najama.

Een logische volgende stap

De uitbreiding met mediation voelt voor
Speelman & Voogd als een natuurlijke
ontwikkeling. “Ons doel is altijd geweest
om problemen niet groter te maken dan
nodig. Daarom past mediation ook per-
fect bij onze visie: oplossingsgericht,
menselijk en effectief”’, sluiten Erin en
Najama af.



